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Na osnovu odredaba &lana 61. i &lana 218. Statuta Univerziteta u Bihadu, te Standarda i
normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Unsko-Sanskog kantona
(SI. glasnik USK-a br. 12/12 od 15. maja 2012.godine), Senat Univerziteta na svojoj XXXV
(tridesetpetoj) redovnoj sjednici, odrzanoj dana 14.09.2012.godine donio je

PRAVILNIK O ANGAZOVANJU NASTAVNIKA I SARADNIKA
UNIVERZITETA U BIHACU NA DRUGIM JAVNIM
VISOKOSKOLSKIM USTANOVAMA

Clan 1.

Ovim Pravilnikom blize se ureduju uslovi medusobne razmjene nastavnika i saradnika
Univerziteta u Bihaéu za angaZman na drugim javnim visokoSkolskim ustanovama, te
postupak davanja saglasnosti za takav angaZman.

Drugom javnom visokoskolskom ustanovom u smislu ovog Pravilnika smatra se svaka javna
visokoskolska ustanova u zemlji.

Clan 2.

Radi zabrane takmiGenja zaposlenika sa mati¢nim Univerzitetom, zaposlenik se moze
angaZovati izvan Univerziteta samo uz prethodno odobrenje Senata Univerziteta u Biha¢u, kako

je to i regulisano ovim Pravilnikom.
Senat ovlastenja iz predhodnog stava moZe prenijeti na Rektora o Cemu donosi posebnu odluku.

Clan 3.

Zahtjev za davanje saglasnosti za angazman na drugoj javnoj visoko3kolskoj ustanovi
zaposlenik podnosi Rektoru uz prethodno pribavljeno mi§ljenje dekana fakulteta/VS.
Zaposlenik podnosi zahtjev Rektoru Univerziteta prije poletka nastave u semestru, uz koji
prilaze misljenje dekana fakulteta/V S-e iz prethodnog stava, te zahtjev druge visokoskolske
ustanove kojim se iskazuje potreba za njegovim angazmanom.

Na odluku Senata/Rektora zaposlenik koji nije zadovoljan istom, moze podnijeti zahtjev za
njeno preispitivanje Senatu u roku od 15 (petnaest) dana od dana prijema Odluke.

Odluka Senata iz prethodnog stava je konacna.



Clan 4.
Zaposlenik koji nije pribavio saglasnost u smislu ¢lana 3. ovog Pravilnika, ne moZe, u svoje
ime i za svoj ratun, kao ni za radun druge visokoSkolske javne ustanove, ucestvovati u
izvodenju nastave na drugoj visokoSkolskoj ustanovi.

Clan 5.

Ako zaposlenik postupi suprotno odredbama iz prethodnog &lana ovog Pravilnika, ¢ini svojom
krivicom povredu radne obaveze, te poslodavac ima ovlastenje da poduzme Zakonom i
pormativnim aktima Univerziteta u Biha¢u odredene propisane mjere.

Clan 6.

Univerzitet ée voditi jedinstvenu evidenciju o zahtjevima za angaZman i rad nastavnika i
saradnika u skladu sa ovim Pravilnikom.

Clan 7.

Zaposlenici koji su dodatno angaZovani u nastavi na Univerzitetu (nastavnici sa 6 sati preko
osnovne norme sedmiéno, saradnici sa 5 sati preko osnovne norme sedmi¢no), ne mogu dobiti
saglasnost za angaZovanje na drugoj visokoSkolskoj ustanovi, osim ako je to po ocjeni
Rektora u interesu Univerziteta u Bihaéu, shodno zaklju¢enom ugovoru o medusobnoj saradnji
dvije visokoskolske ustanove.

Clan 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli i na
WEB stranici Univerziteta u Biha¢u, a primjenjivat ¢e se od pocetka akademske 2012/13.
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Pravilnik o angaZovanju nastavnika i saradnika Univerziteta u Bihaéu na drugim javnim

visokogkolskim ustanovama objavljen je na oglasnoj ptoéi Rektorata Univerziteta u Bihacu dana

26. 09.2012. godine a stupio je na snagu dana 27. 09. 2012. godine. 1
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